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MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO ¢y 50 701)
Secretaria de Gestdo de Pessoas e Relagdes do Trabalho no Servigo PleIILO ' _
Esplanada dos Ministérios Bloco “C — 7° andar :
CEP 70046-900 - Brasilia - DF Y T ]
Fone: 2020-1033 S

Oficio n° 23496/2017-MP
Brasilia-DF. 30 de marco de 2017.

A Sua Senhoria o Senhor

FABIO HENRIQUE GRANJA E BARROS

Secretario de Controle Externo da Previdéncia. do Trabalho e da Assisténcia Social
Tribunal de Contas da Unido

SAFS Quadra 04. Lote | - Anexo I11- Sala 230
70042-900 Brasilia/DF

0"605629

Assunto:  Atendimento ao  Oficio de Requisicio n°  10-11/2017-TCU/Secex
Previdéncia. Processo 001.040/2017-0.

Senhor Secretario.

Cumprimentando-o cordialmente. reporto-me ao supracitado oficio. para
encaminhar copia da Nota Téenica n® 5158/2017-MP, contendo os dados selicitados por essa
SECEX com vistas a subsidiar a realizacdo de fiscalizag@o na area previdenciaria.

Respeitosamente.

FERNANDO ANTONIO BRAGA DE SIQUEIRA JUNIOR
Secretario Adjunto de Gestao de Pessoas ¢ Relagdes do Trabalho no Servigo Pablico

Documento assinado eletronicamente por Fernando Antonio Braga de Siqueira Junior.
Secretario-Adjunto. em 30/03/2017, as 19:49.
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MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO
Secretaria de Gestao de Pessoas e Relagdes do Trabalho no Servigo Pablico
Departamento de Gestdo de Pessoal Civil
Coordenagfo-Geral de Inteligéncia e Auditoria Preventiva da Folha de Pagamento

Nota Técnica n® 5158/2017-MP

Assunto: Atendimento ao Oficio de Requisicio n° 10-11/2017-TCU/Secex Previdéncia. Processo
001.040/2017-0

Referéncia; Processo n® 03100.000209/2017-90

SUMARIO EXECUTIVO

I. Trata a presente Nota Técnica de apresentagdo dos dados solicitados pelo Tribunal de Contas da
Unido. por intermédio do Oficio de Requisigdo n° 10-11/2017-TCU/Secex Previdéncia, de
20/03/2017. com vistas a subsidiar a realiza¢do de fiscaliza¢do na area previdenciaria.

ANALISE

2. Cabe informar que foi realizado levantamento dos dados referentes as aposentadorias e pensoes
civis registradas no Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Humanos - SIAPE. envolvendo
os 6rgdos integrantes do Sistema de Pessoal Civil - SIPEC, & excegdo do Banco Central do Brasil.
cuja folha de pagamento ndo ¢ processado por meio do citado sistema. Os dados. a seguir
apresentados. incluem, ainda, os beneficios decorrentes da reserva remunerada de militares
pertencentes aos Extintos Territorios Federais e ao antigo Estado da Guanabara, cuja informagio esta
relacionada na coluna outros beneficios. A pesquisa. em referéncia. ndo contemplou dados relativos
a beneficios de pessoal inativo e pensionistas das policias civil. militar e corpo de bombeiros do DF.

3. Feitas as consideragdes acima. a seguir as informagdes consolidadas sobre cada um dos itens
apresentados no Oficio de Requisi¢do n® 10-11/2017-TCU/Secex Previdéncia:

Item 1 — Estoque de beneficios previdenciarios do RPPS por espécie de 2007 a 2016:
quantidade de beneficios previdenciirios do RPPS federal pagos na competéncia de dezembro,
no periodo de 2007 a 2016, discriminados por tipo de beneficio.

Aposentadorias | Aposentadorias Aposentadorias por - QOutros
. [:'oiuntzirias [?or invalidez idapde e cumpulsrjlll-ias Pemsdes beneficios* 10TAL
2007 314.704 47.583 7.573 366.980 551 737.391
2008 311.933 45.480 7.435 367.312 527 732.687
2009 294.669 41.235 6.337 318.601 524 661.366
2010 314.690 43.897 9.087 318.174 510 686.358
2011 318.944 42,605 9.535 317.040 2.692 690.816
2012 323.699 41.497 9.867 315.271 2.802 693.136
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2013 327.919 40.864 10.179 310.279 2.841 692.082
2014 330.865 40.191 10.477 309,838 2.937 694.308
2015 335.302 39.512 10.671 306.335 3.109 694.929
2016 337.787 38.713 11.289 301.663 3.727 693.179

* Beneficios referentes 4 aposentadonas de ex-combatentes. aposentadorias especians (mandado de injungdo). complementagdes de
aposentadorias, decisdes judiciais, reforma remunerada e reserva remunerada

Item 2 — Despesas com beneficios previdenciarios por espécie de 2007 a 2016: valor total pago
em cada ano para beneficios previdenciarios do RPPS federal, no periodo de 2007 a 2016,
discriminados por tipo de beneficio.

Ano .-\pusent:,durias .-\pp.sontavdorias .v\pusenmdf:rias por idade ¢ Pt Ouirm‘ TOTAL
voluntirias por invalider compulsorias heneficios

307 [1{55_554.?% 788.97 Iliﬁzs.wouq?\ss R332 85481 B (15304 ;{:fsuz.zgz_?o l;‘ilzs.lu&ms,w
200 Ef?s.:oo.m 27878 5?5{).323 siizg | RBOR03T38920 RP8229 Fali2 E_fum 956,07 zﬂaﬂigns.ulqw,sl
= T&fs:u 923 490,16 ?im 171 523,19 | RS 309:140:839.56 i — ?ﬁssa&.m_w ?-3225.382.609,60
200 1:(:;5157.?% 23647 ?iza.m T Rl aaLiie i:f’fT_w 971,15 ?ﬁi-&:ﬂ.snz.mo.ss
2 Zﬁffyninls.hl-l_b? ?2(;9 653 Ay | K8 3I58I696006 s :fum 37076 ?;?smai.mz.w
Sl ?(?.546.162 604,92 iz{il.t 760.172,21 | REI93 19032789 s g\fﬁ 204 028,34 :(55.150431.25&.71
205 }:{juy 741 494,66 Ei?s (199 893,55 | RS €61/612498,99 BRI G100 }2{:? 907 150,91 ?!fs‘fllﬂsi.élll,-m
201 ?lsms 622217,75 ?ﬁos.sw S | Tl 1R RaboN) S AT fj'f 037 065,63 ?izze-.-m.osl.m
k3 13{31;434 551 954 88 ﬁlz 68947265 | RY 19263462146 o isluiiani o ;{:\ 889 760,35 ?:15.662.862.188.59
216 ?;:34.|m_1.53|__9: ;{f?qm | ROMIRIRR0RZ02 R 18 neioa 021 74 L-{:u 753 365,71 ?;suz.snﬁ.ms.u

myungdo). complementagdes de aposentadorias. decisdes judicims. reforma remunerada ¢ reserva remunerada

* Benelicios referentes a aposentadorias de ex-combatentes, aposentadorias especiais (mandado de

Item 3 — Quantidade de beneficios previdencidrios concedidos por espécie e faixa etaria, de
2007 a 2016: quantidade total de beneficios previdencidrios do RPPS federal :oncedidos por
ano, no periodo de 2007 a 2016, discriminados por tipo de beneficio e por faixas etarias.

Asio 2007 \poscnl.adonas '\pmmt'xd’urms por idade e ) pns..cntadnum por Pensdes Uutros. Total
voluntirias compulsoria invalidez Beneficios

Até 39 anos - 38 1.217 - 1255

40 - 44 anos 1 103 485 589

45 - 49 anos 103 253 234 BT

50 -34anos 902 1 335 931 I 2190 :

55 - 5% unos 2085 4 251 1012 I 3333

6 - 64 anos 1.725 51 112 1.078 2966

63 anos ou 1269 475 102 §325 2 5173

mls

Total 6.085 531 1214 8.782 4 16.616
Aposentadorias Apos ins i A i 3

Ano 2008 / me!! ,ﬂ orias Apownt'ad.orlm por idade ¢ . pufentadunas por Pensbes ()utrus_ Total
voluntarias compulsoria invalidez Beneficios

Ate 39 anos 38 1 314 1.352

40 - 44 anos 3 91 - 1 611

516
45 - 49 anos 9 2 5
nos 1 17 707 1015
50 -54 anos 1231 2 - 2
nos 80 G0 471
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55 - 59 anos 2708 2 § 3803
anos 180 912 1 8

60 - 64 anos 2303 40 93 1 045 - 3481

0% dnegen | 539 515 106 3592 4 5756

mais

Total 7.875 557 1.005 9.046 6 18.489

Ano 2009 .f\pnserlt.ad.nrms _-—\pusemat!orlas por idade ¢ ‘Apofcnladurms por Pensiics Oulrm." Total
voluntdrias compulsoria invalidez Beneficios

Ate 39 anos - - il 1,324 - | 355

Ay - A e o _ oy = oy

40 - 44 anos 62 462 524

45 - 49 anos 80 193 = 3 1027

751
30 -34 anos 1 756 2 257 2 2,888
anos D S_,”

335 - 59 anos 3943 3 171 1.047 2 3166

60 - 64 anos 3.266 44 85 1.079 1 4475

SRl 2172 573 83 3791 4 6623

mais

Total 11.217 622 8§82 9.325 12 22,058

Ano 2010 e\pnsrrn.nliurins Apﬂsentad.m'ia.-a por idade ¢ .f\po\?entudurias por Pensies Uulras‘ Total
yoluntdrias compulsiria invalidez Beneficios

Ate 39 anos - 35 1.304 |.339

) - 44 5

4( anos 64 199 1 464

45 - 49 anos 34 170 747 | 952

50 -54 anos 845 240 i 2,994

30 -34 anos | 843 4 908 | 94

53 - 59 anos 230 3 ; 5

55 - 59 anos 4 230 | 151 995 4 381

60 - 64 anos 3456 34 83 1.066 | 4640

i 2430 520 59 4141 4 7154

mais

‘Total 12.015 555 802 9.540 12 22.924

Ano 2011 .-\pnsenl.atlul‘las .\pnscnr?t?urlas por idade ¢ 'Apo?.enladurms por Pensdes Outrus' Total
voluntirias compulsiria invalidez Beneficios

ALé 39 anos - 34 1.323 1.357

40 - 44 anos 4 421 1 465

5 - 49 anos 3 - 2 ¥

45 - 49 anos 73 142 651 3 )

30 -534 anos 2034 - 216 344 t 3100

33 - 3% anos 4 428 - 123 660 8 5919

60 - 64 anos 3629 21 635 1.079 - 4794

63 anos ou 2692 480 46 4285 6 7.529

mais

Total 13.256 501 686 9.566 24 24.033

Ana 2012 .-\pose?t.adurms Apuscm.m!nrms por idade e .Apus:ent:ldnrms por Pensies Oulrus. Tt
voluntarias compulséria invalidez Beneficios

Até 39 anos - - 33 1428 - 1.461

49 Rt ; > 370 423

45 A0 - 4 -4 g i

45 - 49 anos 33 158 593 2 808

AT 0 3 2 9 3.048

50 -54 anos | 982 211 846 ]

55- 39 anos 4910 1 169 1.011 14 6.105

60 - 64 anos 3778 34 85 1017 13 4927

S 2946 476 65 4473 7 7967

mais

Total 13.671 51 774 9.738 45 24,739

Ano 2013 ,-\pusent.adnrlas :\pusenlm!urms por idade ¢ .,-\pufcmadurms pur Pensdes Oulros. Fotal
voluntdrias compulsiria invalidez Beneficios

Ate 39 anos - - 50 1.317 - 1.367

40 - 44 anos & - 63 335 - 400

; P 15 = 5 >

45 - 49 anus 35 |36 599 2 782
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E3 8 A anag 5 " 3 11 295

S0 -34 anos 1 858 303 781 5

55 - 3% unos 4787 - s 973 1y 645

60 - 64 anos 4062 36 160 1 081 5 5344

2 amsuy 1339 490 107 1899 5 § 840

mais

Total 14.081 526 1.118 9.975 33 25.733

L o i ; G i - . " - tro .

Ano 2014 ,-\puse!n.adurms Aposeur:m:furlas por idade e 'r\putjenta([urms. por Pensaes Ou rlm. Total
voluntirias compulsiria inyalidez Beneficios

Ate 39 danos - - 61 1.440 - 1.501

40 - 44 anos b - 67 313 . 188

45 - 49 anos 104 = 138 345 i 784

Y . g % 4 2L

50 =54 anos 1 606 298 756 7 567

55 - 55 anos 4316 - 271 989 11 5 587

6U - 64 unos 3934 32 165 1.118 6 5255

=

e g 3539 524 109 5,039 6 9217

mais

Total 13.503 556 1.109 10.200 31 25.399

Ano 2015 Apusent.adm-las Apusentad.urms por idade ¢ I:\pu%enladunas por PG Outros_ Fotal
voluntirias compulsiria invalidez Beneficios

Ate 39 anos E - 71 1 368 - | 439

= c = 9 .
40 - 34 unos 14 B 276 159
5 - 449 unos 5 - i) | X

45 - 49 unos 75 128 457 661

30 -54 danos 546 - 299 2709

S0 -54 anos | 646 750 14

P T - . ~ 32 &0

53 - 59unos 4354 277 936 22 580

60 - 64 anos 4.250 27 186 1.038 [ 5.512

g 3955 498 116 5002 4 9575

mais

Total 14.494 525 1.146 9.847 52 26.0064

Ao 2016 Apuserll.adollas \pmrnl'u(!unaa por idade e .\pofultudorms por Pensies ; utrm. Total
voluntirias compulsiria invalidez Beneficvios

Ate 39 anos - - 90 | 248 - | 338

- '. - 4

40 - 44 anos 4 8 218 306

A5 - 449 « - s

45 - 49 unos 94 19 357 4 574

30 -34 anos 1707 - 265 634 29 2.635

55 - 5% anos 4784 - 304 §43 35 3965

61 - 64 anos 4 606 53 191 087 15 5852

09 anos ou 2712 123 132 5049 9 §.025

mais

Total 13.907 176 1.185 9.335 92 24.695

* Beneficios referentes a aposentadorias de ex-combatentes. aposentadorias especiais (mandado de injungdo) e decisdes judicials.

4. Conforme solicitado, as informagdes acima prestadas serdo enviadas em formato eletronico. em
arquivo digital e no formato Excel. por meio de mensagem eletrénica aos enderegos
ribeiroas@tcu.gov.br e matosml@tcu.gov.br.

CONCLUSAO

5. Diante do exposto, proponho o encaminhamento da presente Nota Técnica para apreciagdo do
Senhor Diretor de Gestdo de Pessoal Civil, com posterior encaminhamento ao Senhor Secretario de
Gestdo de Pessoas e Relagdes do Trabalho no Servigo Publico - Adjunto para atendimento ao Oficio

31/03/2017 16:51
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de Requisi¢do n® 10-11/2017-TCU/Secex Previdéncia, de 20/03/2017.
A consideragdo superior.

Brasilia-DF, 30 de margo de 2017.

CESAR MARMORE RIOS MOTA
Coordenador-Geral de Inteligéncia e Auditoria Preventiva da Folha de Pagamento

De acordo. Encaminhe-se na forma proposta.

Brasilia-DF. 30 de margo de 2017.

ROGERIO XAVIER ROCHA
Diretor do Departamento de Gestao de Pessoal Civil

De acordo. Encaminhe-se c¢opia da presente Nota Técnica a Secretaria de Controle Externo da
Previdéncia. do Trabalho e da Assisténcia Social/TCU.
Brasilia-DF, 30 de margo de 2017

FERNANDO ANTONIO BRAGA DE SIQUEIRA JUNIOR
Secretario Adjunto de Gestio de Pessoas ¢ Relagdes do Trabalho no Servigo Publico

""}I" _ | Documento assinado eletronicamente por CESAR MARMORE RIOS MOTA.
L /| | Coordenador-Geral de Inteligéncia e Auditoria Preventiva da Folha de Pagamento. em
cletrénica  § 30/03/2017. as 19:38.

Documento assinado eletronicamente por ROGERIO XAVIER ROCHA. Diretor do
Departamento de Gestio de Pessoal Civil. em 30/03/2017. as 19:41.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Antonio Braga de Siqueira Junior,
Secretario-Adjunto, em 30/03/2017. as 19:47.
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